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Введение
- период прохождения практики (дата начала практики и дата окончания);
- место прохождения практики (полное наименование ведомства, учреждения, органа);
- фамилия, имя, отчество, должность (звание) руководителя практики в организации, учреждении;
- задачи, поставленные перед практикантом в Индивидуальном задании.
Основная часть
Описание и характеристика ведомства (органа, организации), в котором обучающийся проходит практику:
	- структура 
	- основные задачи;
	- нормативно-правовая регламентация (Законы, Указы, Постановления, Положения и т.п.).
Описание и характеристика подразделения, в котором обучающийся проходит практику:
- структура 
	- основные задачи;
	- нормативная регламентация (Положения, приказы, штатное расписание, должностные инструкции, договоры, соглашения и т.п.).
Задачи, поставленные обучающемуся руководителем практики от ведомства (органа, организации).
- перечислить;
-  если есть необходимость – прокомментировать.
Описание конкретной работы по выполнению этих задач:
- получение инструктажа (о чем?);
- ознакомление с функционалом (каким?);
- изучение документов (каких, о чем?);
- выполнение поручений (каких?);
- участие в действиях, мероприятиях (каких?);
- составление документов (каких, о чем?).
Результаты проделанной работы:
- «получил…»;
- «ознакомился…»;
-«изучил…»;
- «выполнил…»;
- «проанализировал…»
- «участвовал…»;
- «составил…»;
- «подготовил…»;
- «провел…», и т.д.
Заключение (аналитическая часть):
· положительные и отрицательные стороны работы, проделанной на практике;
· влияние практики на закрепление и углубление полученных в ходе обучения знаний и освоение компетенций (каких);
· приобретение навыков практической работы по избранной специальности;
· оценка качества правового регулирования отношений, обеспечивающих нормальное функционирование органа, учреждения в рамках деятельности по обеспечению законности и правопорядка;
· личная оценка полноты и качества выполнения Индивидуального задания на практику.
 
Источники
Нормативно-правовые акты.
Ведомственные нормативные документы.
Справочно-информационные и справочно-аналитические документы.
Электронные ресурсы. 
