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ВВЕДЕНИЕ

Эргономика (от греческого ergon - «работа», nomos - «закон» или «закон работы») - это область знаний, которая комплексно изучает трудовую деятельность человека с целью  обеспечить ей эффективность, безопасность и комфорт. Поэтому исследования эргономики базируются на определении закономерностей психических и физиологических процессов, которые лежат в основе определенных видов трудовой деятельности, изучающие особенности взаимодействия человека с орудием и предметами труда.

Возникновению эргономики способствовали проблемы, связанные с внедрением и эксплуатацией новой техники и технологий в ХХ в., а именно рост травматизма на производстве, текучесть кадров и т. д., так как научно-технический прогресс начал набирать обороты, и это требовало нового объединения наук при активном привлечении психологии, гигиены и многих  других направлений (анатомии, антропометрии, физиологии и медицины труда.
Современная эргономика выступает как интегральная наука о трудовой деятельности, которая позволяет повысить трудовую эффективность путем оптимизации условий труда и всех процессов, с ним связанных. Под эффективностью труда в данном случае выступает не только высокая производительность труда, но и положительное влияние на личность работника, удовлетворенность своим трудом. Эргономика решает задачи оптимизации трудовой деятельности, способствует реализации требований охраны труда, обеспечивая профилактику рисков нарушения здоровья работников, занятых в организациях различных видов экономической деятельности. 

Нужно отметить, что эргономика занимается не только усовершенствованием условий труда при существующей технике, но и разработкой рекомендаций по проектированию новой техники   и   новой   организации   труда   с   позиций   требований   этой   науки.   
Из-за недостатка внимания к эргономике рабочего места, количество несчастных случаев на работе и профессиональных заболеваний остается на достаточно высоком уровне и продолжает беспокоить специалистов в области охраны труда.  Значительно больше усилий, чем на практический аспект, тратилось на исследования и внедрение высоких технологий на рабочих местах. К настоящему времени внедрение принципов эргономики имеет очень ограниченный характер, несмотря на заложенный в нее огромный потенциал улучшения условий труда, повышения его производительности и  сохранения здоровья работников.  Предметом эргономики является изучение  системы «человек – машина – среда», рассматривая распределение труда между человеком и машиной (обобщенное понятие «техника», «технические средства») с целью  обеспечения эффективности, безопасности и комфорта  трудовой деятельности, путем оптимизации условий труда и всех процессов с ним  связанных. Современная эргономика основывается на психологии, социологии, физиологии и медицине, гигиене труда, общей теории систем, теорий управления и организации труда, особенностях отдельных технических  наук  и технической эстетики. 
Современное определение термина Эргономика - «научная дисциплина, изучающая взаимодействие человека и других элементов системы, а также сфера  деятельности по применению теории, принципов, данных и методов этой науки для обеспечения благополучия человека и оптимизации общей  производительной системы» соответствует приведенному Международной ассоциацией по эргономике. 
Методологической базой эргономики является теория систем, позволяющая получить всестороннее  представление о трудовом процессе  и рекомендовать пути его совершенствования.
Это актуальное направление и послужило основанием для подготовки данного сборника описаний  практических работ по учебной дисциплине «Эргономика безопасности труда».
Практическая работа № 1

Кресло человека – оператора. 
Общие эргономические требования.
Цель работы:
1. Изучить кресло человека-оператора. 
2. Выполнить эргономическую оценку кресла человека-оператора в соответствие с ГОСТ 21889-76. (см. Приложение) [1].
3. Дать развернутые ответы на контрольные вопросы.
Контрольные вопросы
1. На какие кресла не распространяется стандарт? 

2. Дать определение понятия «физиологическая рациональная рабочая поза». 

3. Какие общие эргономические требования предъявляются к креслу человека-оператора?
4. Дать определение понятию «перцентиль». 

5. Опешите, как определить высоту и ширину поверхности сиденья? 

6.  Опешите, как определить высоту, длину и ширину подлокотника? 
7.  Опешите, как определить длину, ширину и высоту подставки для ног?

8.   Каким должен быть угол наклона? 

9. Сколько составляет фиксированный угол подлокотников? регулируемый? 

                                                 Практическая работа № 2

Пульт управления
Цель работы:
1. Изучить пульты управления. 

2. Выполнить эргономическую оценку пультов управления в соответствие с ГОСТ 23000-78 (см. Приложение). [2].

3. Дать развернутые ответы на контрольные вопросы.
Контрольные вопросы
1. Описать зоны расположения средств отображения информации и органов управления на панелях пульта в горизонтальной плоскости для работы, в положении сидя, которые показаны  на рис. 2.1.
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Рис. 2.1. Зона расположения средств отображения информации и органов управления на панелях пульта в горизонтальной плоскости для работы в положении сидя.
2. При расположении средств отображения информации и органов управления на панелях пульта, какие следует учитывать факторы? 

3. При установлении приоритета на место расположения необходимо учитывать, как тот или иной орган управления или средство отображения информации используется оператором и каково его воздействие на работу системы. Какие при этом определяют параметры? 

4. Какие два способа группировки применяют при размещении индикаторов и органов управления на панели? 

5. Как должны быть расположены средства отображения информации и органы управления на панелях пульта? 

6. Что необходимо обеспечивать при компоновке средств отображения информации? 

7.  Назовите правила при групповом размещении индикаторов для контрольного считывания. 

 8. На какой высоте располагаются часто используемые органы управления для работы в положение «сидя»? для работы в положение «стоя»? 

Практическая работа № 3

Эргономика взаимодействия «человек-система»
Цель работы:
1. Изучить человеко-ориентированное проектирование интерактивных систем. 

2. Выполнить эргономическую оценку человеко-ориентированных проектированных интерактивных систем в соответствие с ГОСТ Р ИСО 9241-210-2012, ГОСТ Р ИСО 9241-210-2016. [3 ].
3. Дать развернутые ответы  на контрольные вопросы.
Контрольные вопросы
1. Дать определение понятиям «эргономика», «человеко-ориентированное проектирование». 

2. За   счет   чего   системы,   разработанные   с   использованием   человеко- 
ориентированных методов, обладают более высоким качеством?
3. Схематично изобразить взаимосвязь этапов человеко-ориентированного проектирования. 
[image: image15.jpg]






4. Каким принципам должен следовать человеко-ориентированный подход? 

5. Какие специалисты могут входить в состав группы проектирования? 

6.  Что должно включать планирование человеко-ориентированного проектирования? 

7.  Какие четыре вида человеко-ориентированной проектной деятельности применяют? 

8.  Какое описание должны включать в себя условия использования? 

9.  Что должно включать описание требований пользователей? 

10. Какие принципы необходимо учитывать при разработке интерактивных систем? 

11. Что должно включать в себя проектирование взаимодействия? 

12. Что должно быть предусмотрено для оценки проекта пользователями? 

Практическая работа № 4

Эргономическая оценка рабочего места машиниста экскаватора
Цель работы:
1. Изучить и выполнить эргономическую оценку рабочего места машиниста экскаватора в соответствии с ГОСТ12.2.130-91(см. Приложение). [5].
2. Рассчитать механическую работу машиниста и число рабочих циклов по вариантам (см. таблицу 4.1, 4.2.)
3. Дать развернутые ответы на контрольные вопросы.

Описание работы:
Внешнюю механическую работу машиниста А, (кДж), по управлению экскаватором с помощью ручных и ножных органов управления (ОУ) рассчитывают по формуле 4.1.
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                                                                                                (4.1)
где Fi - среднее усилие по перемещению i-го ОУ, (Н); 
         Ni - среднее количество переключений - i-го   ОУ за 8-часовую смену;
          li - среднее перемещение i-го ОУ за одно переключение, м; 
          n- количество основных ОУ.
Длительность измерения вибрационных характеристик допускается определять по числу рабочих циклов. Число рабочих циклов ( m) экскаватора рассчитывают по формуле 4.2.
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                                         (4.2)
где  t - длительность измерений, (с);
       τ - продолжительность одного цикла, (с).
Таблица 4.1
Исходные данные
	Вариант
	Длительность измерений, с
	Продолжительность одного цикла, с

	
	
	

	1
	120
	10

	
	
	

	2
	90
	3

	
	
	

	3
	125
	5

	
	
	

	4
	60
	4

	
	
	

	5
	120
	12

	
	
	

	6
	110
	8

	
	
	

	7
	100
	10

	
	
	

	8
	90
	5

	
	
	

	9
	60
	6

	
	
	

	10
	115
	9

	
	
	


Таблица 4.2
Исходные данные
	Вариант
	Среднее усилие по перемещению i-го ОУ, (Fi, Н)
	Среднее количество переключений  i-го ОУ за 8-часовую рабочую смену Ni
	Среднее перемещение i- го ОУ за одно переключение, (li, м)
	Количество основных  ОУ, (n)

	1
	10
	198
	4
	2

	2
	7
	165
	3
	1

	3
	15
	243
	7
	4

	                                                                                          Продолжение таблицы 4.2.

	4
	9
	186
	3
	2

	5
	14
	230
	6
	3

	6
	11
	203
	4
	2

	7
	13
	219
	5
	3

	8
	8
	174
	3
	2

	9
	12
	209
	4
	2

	10
	5
	147
	2
	1


Контрольные вопросы
1. Дать определение понятиям: «оборудование», «объекты преимущественного наблюдения», «объекты периодического наблюдения»? 
2. Что должны обеспечивать средства отображения информации  см. Рис.4.1?
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                          Рис. 4.1. Средства отображения информации

3. Назовите факторы трудового процесса при управлении экскаватором? 

4. Какими средствами (или устройствами) должна быть оборудована кабина? 

5. Что является шумовыми  и вибрационными характеристиками на постоянном рабочем месте машиниста экскаватора?
6.  Назовите санитарно-бытовые требования. 
7. От чего зависит количество положений точки зрения машиниста? 
8. В каком случае коэффициент обзорности может быть не определен? 

9. При каких условиях можно проводить измерения в кабине машиниста? 

Практическая  работа № 5

Эргономика транспортных средств.
Расположение элементов ручного управления.
Цель работы:
1. Изучить расположение элементов ручного управления, индикаторов и сигнализаторов в автомобиле.
2. Выполнить эргономическую оценку расположения элементов ручного управления, индикаторов и сигнализаторов в автомобиле в соответствие с ГОСТ Р ИСО 4040-2011 (см. Приложение) [6 ]. 
3. Дать развернутые ответы на контрольные вопросы. 


Контрольные   вопросы


1. Дать определение понятиям «базовая плоскость», «рабочая область элемента управления», «область отображения индикатора или сигнализатора», «плоскость рулевого колеса и ось рулевого колеса. 

2. Что такое зона 1,зона 2, зона 3? 
3.  Рабочая область, каких элементов управления должна быть расположена в зоне 1?
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Рис. 5.1. Рабочая область элемента управления
4. Где должна быть расположена рабочая область элемента управления функцией основного света? 

5. Где должна быть рабочая область стояночного тормоза с ручным управлением см. рис. 5.2.? 
                                                               [image: image5.png]Jpronomuka NIOCOBUE 2017r. - [Pexums orparmsentiof dynkumonansHocr] - Word =

Bomsa s Maxer  Cownn  Paccenon R L pe— ERERE IR ) .. cocry

¥, Bpesars. o T £ Hairmn - Bseaure Texcr g nouca:
D) 6 Konmposors 2l Aasoeerr, Asscesr, AaBOE AaB6B AaBOB AsS68sT AosoBar: AckGBer: AasGiol: ASBOBBI g oo | p
Berasnms KK M- x, X T O6biuribiii] T bes urTe... 3aronoso.. 3aronogo.. 3aronosok [Mogsaron.. Cnaboes.. Buigenerne Cunbhoe. Crporuii | < N Koncynbrant
2T T Hoosm = > s worni |~ [ el 7 ey
Bydep o6mena ) Wpndt ] A63au. ] Cruam | Pegaktiposative KoHgynbTanTTIMOC ~
. PN ERRE RN SRS FERT ENRESERT SURE SURE TR RRRE TS EENT - TERT- ART IRT ANT TRRE ). = [
Haeuraumsa X . . YIIpaBleHHe OCEEIIEHHEM He COBMEINASTC C (QYHKIEAMH ....... (BIHCATH
Mowcx & goxymerte o] | ymKmR).
Saonomen  Crpommp Pesynerars 6. Tlps paGoTe omeparopa He TpeGylomeH MONBIKHOCTH TONOEBI KakHe
z T HHIHKATODH! H CHTHATH3aTOPBI JOJUKHEI GBITh BHIHMBI (HCKIIOYEHHS COCTABIAIOT
EEnE E TPAHCTIOPTHEIE CPEICTBA H aBTOOYCEI, A KOTOPBIX [OMyCTHMEI JBHUKEHHA
1. flars onpegenee nowTA Tpar.. 4 ro0B0H)?
2. o Taoe ko>t Spde.. :
3. Kakie gomkit GuiTs MKpOKI... ]
4. Pexomenayemsie paBosite xapar... R 0
5. Kakoi gonycrisii yposerts ... ]
6. Kakoi yposes uywa senunaro... o

Pc. 7.2. PaG0tas 0671aCTh SeMeHTa YIIaBIeHH

7. Tmie B MammHHe GyJIeT PacriookeHa 0671acTh CTOAHOTHOTO TOPMO3a C PYTHBIM

yIpaBiemHen?

8. C TOMOIIBIO €HHCTBEHHOTO 3MEMEHTa YMPABIEHHS MOKHO YIIPABIATH Tapoi

K YHKIHAMH, KakAe 3T0 GyHKIHA?
£
A
A
s Creran 1 o Cl e

&2l

[©





Рис. 5.2. Рабочая область элемента управления
6. Какими парами функций необходимо управлять с помощью одного элемента управления? 

7. С управлением, какими функциями не должно быть совмещено управление освещением? 

8. Какие индикаторы и сигнализаторы должны быть видимы без необходимости движения головой  (кроме расположенных в коммерческих транспортных средствах и автобусах, для которых допустимы движения головой)? 

9. Дать определение понятиям: «индикатор готовности устройства пассивной безопасности», «рычаг управления», «рабочая поверхность и вспомогательная рабочая поверхность». 

10. Для каких индикаторов знаки и части области отображения, используемые для отображения  критических  условий,  должны  быть  видимы  без  необходимости движения головой?
Практическая работа № 6

Эргономика транспортных средств.
Требования к рабочему месту водителя автобуса
Цель  работы:

1. Изучить требования к рабочему месту водителя автобуса. 

2. Выполнить эргономическую оценку рабочего места водителя автобуса в соответствие с ГОСТ Р ИСО 16121-4-2011 (см. Приложение). [11]., ГОСТ Р ИСО 17287-2014(см. Приложение) [12].
3. Дать развернутые ответы  на контрольные вопросы. 

Контрольные вопросы
1. Дать определение понятиям: "транспортное средство с низким расположением пола", "пригодность", "тестовый объем расхода воздуха", "создаваемые помехи", "управляемость", "отказ", "производитель".
2.   Что такое коэффициент эффективности? Как можно рассчитать?
3.   Какие должны быть микроклиматические условия в кабине водителя?
4. В соответствии, с какими требованиями проводится описание информационно-управляющей системы транспортного средства (после завершения оценки)?
5. Опишите поэтапно, как проходит процесс оценки пригодности, что он должен учитывать?  См. рис. 6.1.

6. Рекомендуемые рабочие характеристики системы отопления.

7. Какой допустимый уровень шума в кабине водителя при скорости 50 км/ч? 
8. Какой уровень шума вентилятора должен быть в режиме минимальной производительности? при выключенном двигателе?
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Рис. 6.1. Оценка пригодности
Практическая работа №7
Мнемосхемы. Общие эргономические требования. 
Цель работы:
1. Изучить общие эргономические требования к мнемосхемам в соответствие с ГОСТ 21480-76(см. Приложения) [7].
2. Рассчитать угловые размеры мнемознака в соответствии с вариантом в табл.7.1.
3. Дать развернутые ответы на контрольные вопросы.
Описание работы:
Определение угловых размеров мнемознака

                                  Рис. 7.1. Угол  обзора мнемосхемы

              Угловые размеры мнемознака определяют по формуле
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                                     (7.1.)
где:     α -   угловой размер мнемознака;
              S - линейный размер мнемознака;
            l- расстояние до мнемознака по линии взора.              
Таблица  7.1.
Исходные данные для практической работы № 7

	Вариант
	        Линейный размер мнемознака,
	Расстояние до мнемознака по

	
	м
	линии взора,  м

	
	
	

	1
	0,92
	1

	
	
	

	2
	0,9
	3

	
	
	

	3
	0,08
	0,5

	
	
	

	4
	1,32
	1

	
	
	

	5
	1,24
	2

	
	
	

	6
	2,28
	3

	
	
	

	7
	4,56
	3

	
	
	

	8
	1,84
	4

	
	
	

	9
	0,32
	2

	
	
	

	10
	0,64
	2

	
	
	


Контрольные вопросы
1. Опишите, для выполнения каких функций предназначены мнемосхемы?
2.  Дайте определение понятиям "единый алфавит" и "привычная ассоциация".
3.  Чем отличаются специальные сигналы от сигналов нормального режима?

4. Какие должны быть соединительные линии на мнемосхеме? 

5.Какой угол обзора мнемосхемы в вертикальной плоскости? в горизонтальной плоскости? 

6.  При каком условии мнемосхема должна иметь дугообразную форму? 

                                               Практическая работа № 8
Выключатели и переключатели поворотные
Цель работы:
1. Изучить общие эргономические требования к выключателям и переключателям поворотным. 

2. Выполнить эргономическую оценку выключателей и переключателей, поворотных в соответствие с ГОСТ 22613-77(см. Приложение) [8].
3. Дать развернутые ответы на контрольные вопросы. 

Контрольные  вопросы
1. Дать определение понятиям «поворотный выключатель», «поворотный переключатель», «рабочая поверхность приводного элемента».
2. Четыре основных типа характера взаимодействия руки человека-оператора с приводными элементами поворотных выключателей и переключателей. 

3. Максимальное число положений элементов поворотных выключателей и переключателей? 

4. Минимально расстояние на панели между приводными элементами при работе одной рукой? при работе двумя руками? При работе в перчатках?
5. Как обозначают функции приводных элементов?
6. Что следует предпринять, если места для размещения поворотных переключателей на панели не хватает см. Рис. 8.1.?
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Рис. 8.1. Чертеж рабочей поверхности и панели.
Практическая работа  № 9
Эргономика взаимодействия «человек-система»
Дисплей на органических светоизлучающих диодах
Цель работы:

1. Изучить дисплеи на органических светоизлучающих диодах. 

2. Выполнить эргономическую оценку дисплея на органических светоизлучающих диодах в соответствие с ГОСТ Р 55241.2-2012/ISO/TR 9241-309.2008 (см. Приложение) [10 ].
3. Дать развернутые ответы  на контрольные вопросы.
Контрольные вопросы
1.Дать определение понятию «органический светоизлучающий диод».
2. Опишите структуру панели OLED-дисплея, представленную на Рис.9.1.
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Рис.9.1. Панель OLED-дисплея
3.Из чего изготавливают подложку панели AM-OLED?
4. Сколько бывает органических слоев? Что представляют собой эти слои?
5. Как работает OLED панель см. рис.9.2.
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Рис. 9.2. Схема работы OLED-панели
6. Какие существуют типы OLED панели?
7. Опишите изображение схемы AM-OLED? см. рис.9.3 
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Рис.9.3. Схема AM-OLED

8. Привести пример требований к параметрам OLED-дисплея. 
9. Перечислить дополнительные характеристики для оценки OLED-дисплеев.
10.Сравнить свойства OLED-дисплея и дисплея с электронно-лучевой трубкой (ЭЛТ). 
11. Какие следует оценивать показатели при оценке OLED-дисплеев?
12. Какие следует учитывать дополнительные характеристики при оценке OLED-дисплеев?
Практическая работа № 10

Эргономика мультимедийных пользовательских интерфейсов
Цель работы:
1. Изучить принципы проектирования и структуру мультимедийных пользовательских интерфейсов. 

2. Выполнить эргономическую оценку принципов проектирования и структуры в соответствие с ГОСТ Р ИСО 14915-1-2010. [13 ].
3. Дать развернутые ответы  на контрольные вопросы. 

Контрольные вопросы
1. Дать определение понятию «информационное наполнение». 

2. Дать определение понятиям «динамические формы информации», «статичные формы информации», «форма представления информации», «мультимедиа». Привести пример. 

3. Какие принципы важны для проектирования и оценки интерактивных приложений? Привести примеры. 

4. Чтобы облегчить восприятие, какими характеристиками должна обладать каждая из привлеченных форм представления информации? 

5. Главная цель мультимедийных приложений? 

6. Какие аспекты необходимо учитывать при проектировании путей к информационному наполнению в мультимедийном пользовательском интерфейсе? 

7. Оценка прототипа мультимедийного продукта. 

8. Привести пример приложения обеспеченного средствами поиска и навигации. 

9. В каком случае мультимедийное приложение является пригодным для целей коммуникации? 
                                             Практическая работа  № 11
                       Применение метода  анкетирования по эргономике
Цель работы:
    Изучить метод анкетирования по эргономике по прилагаемой анкете.

Анкета по эргономике
Как пользоваться анкетой:
1. Перед выполнением работы обучающемуся  следует знать информацию об основной продукции и способах ее производства, количестве работников кол вектор  мужчин и женщин, продолжительность  работы (включая перерывы и переработки), и  другую информацию необходимую для проведения  исследования.
2. Обучающийся должен, какую рабочую территорию Вы будете изучать. В случае если это малое предприятие, могут быть изучены все производственные площади. В случае если это достаточно большое предприятие, могут быть выделены конкретные рабочие площади для отдельного изучения. 

3. Внимательно прочитайте анкету и выполните   обход рабочей территории до того, как Вы приступите к исследованию. 

4. Прочитайте каждую статью. Попробуйте найти способ оценки. При необходимости задайте вопросы. Если оценка уже была произведена, или в ней нет необходимости, отметьте, позицию НЕТ под позицией 
"предполагаете ли Вы действовать?». Если Вы думаете, что оценка была бы полезной, отметьте позицию ДА. Используйте пространство под ЗАМЕЧАНИЯ для записи описания Вашего предложения или ссылки на него.
5. После того, как обучающийся закончит выполнение работы необходимо, еще раз просмотреть  позиции, отмеченные как ДА. Выберите некоторые из них, те, положительный эффект  от которых, представляется Вам наиболее значительной. Выставьте приоритеты для этих позиций. 

6. Перед тем, как Вы закончите, убедитесь, что каждая позиция помечена Вами или НЕТ или ДА, а так же для некоторых позиций помеченных ДА, Вы проставили приоритеты. 
Складирование и обращение с материалами

1.Очистите и пометьте транспортные маршруты.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет_______Да.  Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

2. Сделайте так,  чтобы проходы и коридоры имели ширину, достаточную для двустороннего движения.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

3. Сделайте так, чтобы поверхность, по которой перемещают материалы, была ровной, не скользкой и на ней  не было бы препятствий.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

4. Установите настилы с небольшим, от 5 до 8 процентов, подъемом, вместо маленьких лестниц или нежелательных перепадов уровня пола в пределах рабочего места.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

5.Оптимизируйте производственный цикл, таким образом, чтобы необходимость в перемещении материалов была минимальной.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

6.Для перемещения материалов используйте механические  и ручные  тележки, а так же любые  другие колесные или роликовые устройства.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

7. Чтобы избежать ненужных операций по загрузке и разгрузке, используйте передвижные стеллажи для хранения.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

8. Используйте многоуровневые  полки или стеллажи в непосредственной близости от рабочего места для того, чтобы минимизировать ручную транспортировку материалов.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

9. Используйте механические  устройства для поднятия, опускания и перемещения тяжелых материалов.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

10. Сократите ручное обращение с материалами посредством использования конвейеров, подъемников и других механических средств транспорта.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

11.  Вместо того чтобы переносить тяжелые грузы, разделите их на несколько более мелких и легких упаковок, контейнеров или подносов.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

12. Обеспечьте все упаковки и контейнеры держателями, ручками или удобными приспособлениями для переноски.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

13. Устраните или минимизируйте разницу в уровнях, когда материалы переносят вручную.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

14. Вставляйте и удаляйте тяжелые материалы горизонтально, используя толкательные и втягивающие движения, вместо того, чтобы поднимать или опускать их.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

15. При обращении с материалами  избегайте задач, которые требуют для своего выполнения наклонных или скручивающих движений.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

16. При переноске держите предметы прижатыми к телу.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

17. Поднимайте и опускайте  предметы медленно, держа их прямо перед  туловищем, поворачиваясь и сильно не наклоняясь.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

18.  При перемещении груза на более длинные дистанции, распределите груз равномерно  по плечам для обеспечения  баланса и уменьшения усилия.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

19.Сочетайте поднятие  тяжестей  с физически более легкими работами,  чтобы избежать травм и усталости и поднять производительность труда.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

20. Обеспечьте удобное расположение контейнеров для мусора.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

21.Обозначьте пути эвакуации и сохраняйте их свободными и не загораживайте их посторонними предметами.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

Ручной инструмент

22. Для постоянно повторяющихся работ используйте специально для этого предназначенный инструмент.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

23.Используйте подвешенные инструменты для производства работ  повторяемых в одном месте.

 Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

24.Используйте подвешенные инструменты для производства работ повторяемых  в одном месте.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

25. Для  закрепления материалов или  рабочих заготовок используйте  тиски и зажимы.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

26.Обеспечьте упор для руки при выполнении операций, требующих использования точного инструмента.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

27. Минимизируйте вес инструментов (за исключением ударных)

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

28. Выберите инструменты, работа с которыми  требует минимального приложения силы.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

29. Для облегчения работы с ручным  инструментом, снабдите его ручкой надлежащей длины, толщины и формы.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

30. Ручной инструмент снабдите  рукоятками, обладающим достаточным трением, предохранительными приспособлениями или выступами для предотвращения соскальзывания и чрезвычайных ситуаций.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

31. Инструмент  должен быть, надлежащим образом, заизолирован. Это поможет избежать ожогов и поражений электрическим током.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

32. Минимизируйте вибрацию, и  шум, создаваемые ручным инструментом.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

33. У каждого  инструмента должен  быть свой «дом».

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

34. Регулярно проверяйте и поддерживайте инструмент в порядке.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

35. Научите рабочих пользоваться    инструментами с силовым проводом, прежде чем  допускать их к работе.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

36. Для  работы с инструментами с силовым приводом необходимо  обеспечить достаточное пространство и устойчивое положение ног.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

Безопасность при работе со станками

37. Защитите панель управления, чтобы избежать случайной активации станка.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

38. Аварийная  кнопка должна быть ясно видна и легко доступна из естественной позиции оператора.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

39. Устройства управления в чрезвычайной  ситуации должна быть легко отличимы друг от друга.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

40.  Удостоверьтесь, что  рабочий может видеть и с удобством достать до всех управляющих устройств.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

41.Располагайте устройства управления в последовательности, соответствующей рабочему циклу.

  Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

42. При остановке устройств управления, принимайте во внимание  существующие традиции.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

43.  Ограничьте число ножных педалей. Сделайте так, чтобы управлять ими было удобно.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

44.  Сделайте так, чтобы можно было с легкостью отличить  друг от друга и считать  показания с различных дисплеев и контрольных приборов.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

45. Используйте  маркировку и цвета для дисплеев, чтобы рабочие всегда знали, что делать.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

46. Удалите или закройте все неиспользуемые дисплеи.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

47. Используйте символы  только в случае, если они  воспринимаются местными рабочими  должным образом.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

48. Надписи и значки должны быть на виду, свободно читаться и легко восприниматься.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

49. Предупреждающие об опасности  знаки должны восприниматься рабочими однозначно.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

50. Используйте специальные крепежные  приспособления, чтобы машинные операции производились в более устойчивой позиции, были более безопасны и эффективны.

51. Покупайте безопасные станки.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

52. Устройства для автоматизированной подачи  заготовок защитят руки от опасных частей станка.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

53.  Используйте надлежащим образом закрепленные защитные устройства или барьеры для предотвращения контактов с движущимися частями станков.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

54. Воспользуйтесь внешними защитными барьерами, чтобы рабочим  невозможно было проникнуть к опасным зонам станка, когда он находится в активном состоянии.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

55. Проверяйте, очищайте и проводите профилактику машин регулярно, включая и электропроводку.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

56.  Обучайте рабочих безопасной и эффективной работе.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

Совершенствование дизайна рабочего места

57.  Приспособьте высоту рабочего места под каждого рабочего на уровне  локтя или чуть ниже его.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

58. Удостоверьтесь, что рабочие более маленького роста могут доставать устройства управления и материалы из естественного положения.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

59. Убедитесь, что у самых больших рабочих достаточно пространства для свободного перемещения.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

60. Располагайте часто используемые материалы, инструменты и  управляющие устройства в местах, где к ним обеспечен свободный доступ.

 Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

61. Для каждого рабочего места организуйте устойчивую поверхность, позволяющую выполнять задачи различного профиля.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

62.  Организуйте сидячие рабочие места для рабочих, выполняющих задачи, требующие точности и детальной инспекции рабочих единиц, а также стоячие рабочие места для рабочих, выполняющих задачи, требующие движения тела и больших усилий.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

63. Убедитесь, что рабочие могут стоять естественно, с равномерным распределением веса тела на оби ноги, и выполнять работу с удобством, не наклоняясь и не поворачиваясь.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

64.  Насколько это, возможно, сделайте так, чтобы рабочие могли чередовать работу стоя с работой сидя.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

65.  Снабдите рабочих, выполняющих работу стоя, креслами и стульями, для того, чтобы они могли присесть.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

66.Обеспечьте рабочих, выполняющих работу сидя, хорошими настраиваемыми креслами со спинками.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

67.Установите регулируемые рабочие поверхности для тех работников, которые чередуют работу с маленькими и большими предметами.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

68.  При использовании рабочей станции, имеющей в своем составе дисплей и  клавиатуру, такой как VDU, должны быть обеспечены возможности по ее настройке.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

69. Проведите проверку глаз и подбирайте подходящие очки для рабочих, работающих с VDU регулярно.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

70. Установите порядок переподготовки рабочих VDU.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

71. Вовлекайте рабочих в совершенствование дизайна их собственного рабочего места.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

Освещение

72.  Больше используйте дневной свет.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

73.  Используйте легкие цвета для стен и потолков, когда необходимо больше света.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

74. Наилучшим образом высветите коридор, ступеньки, настилы и другие места, где могут находиться люди.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

75. Равномерно осветите рабочую поверхность, чтобы минимизировать разницу в яркости.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

76.  Обеспечьте рабочих достаточным количеством света для того, чтобы они всегда могли работать эффективно и в комфортных условиях.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

77. Установите местные светильники для точной работы и работы по проверке качества продукции.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

78. Переустановите источники света или снабдите их экранами для устранения прямого  яркого света.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

79.  Удалите из поля  зрения рабочего блестящие поверхности для того, чтобы устранить эффект ослепляющего отражения. 

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

80.  Для задач, требующих  постоянного и пристального внимания, выберите подходящий визуальный фон.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

81.  Мойте окна и содержите в порядке источники света.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

Помещение

82. Защитите рабочего от чрезмерной жары.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

83. Защитите рабочее место от чрезмерной жары и холода, проникающих извне.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

84. Изолируйте источники жары или холода.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

85. Установите эффективные местные вытяжные системы, обеспечивающие  эффективную и безопасную работу.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

86. Для улучшения климата в помещении шире используйте  естественную вентиляцию.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

87. Совершенствуйте и осуществляйте регулярную профилактику систем  вентиляции для обеспечения качественного воздуха на рабочем месте.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

88. Изолируйте или закройте издающие шум машины или части таких машин.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

89. Содержите инструмент и машины в  порядке. Это снизит уровень шума.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

90.  Убедитесь, что шум не мешает нормальному взаимодействию, не снижает безопасность, не влияет отрицательно на эффективность труда.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

91. Снижайте вибрацию, отрицательно влияющую на рабочих, для увеличения безопасности, охраны здоровья и повышения эффективности.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

92.  Выбирайте ручные электрические лампы, которые надежно защищены от возможного  поражения электрическим током и перегрева.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

93.  Обеспечьте безопасное  подсоединение  электрических проводов к лампам и оборудованию.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

94. Защитите рабочих от риска поражения химическими веществами, так, чтобы они могли выполнять свою работу эффективно и в безопасных условиях.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

Социально-бытовые условия

95. Организуйте и поддерживайте  соответствующие санитарные условия на производстве. Создайте возможности смены белья и помывки для обеспечения чистоты и гигиены.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

96. Для создания благоприятного социального климата на производстве, повышения производительности создайте условия для приятного приема пищи, комнаты отдыха, обеспечьте свободный доступ к воде.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

97. Совершенствуйте социально-бытовые условия совместно с рабочими.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

98.  Организуйте место для собраний и обучения рабочих.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

99. Ясно разметьте территории, на которых необходимо пользоваться персональными защитными средствами.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

100. Персональные защитные средства должны обеспечивать адекватную защиту.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

101.Пользуйтесь хорошо подогнанными и простыми в обращении персональными  защитными средствами, когда риск невозможно устранить никаким другим образом.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

102.Обеспечьте регулярность  использования персональных защитных средств на основе надлежащих инструктажей, порядка адаптации и тренингов.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

103.Убедитесь в том, что персональные защитные средства не вызывают протеста у рабочих.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

104.Убедитесь в том, что персональные защитные средства не вызывают протеста у рабочих.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

105.Проводите мероприятия  по чистке и профилактике  персональных защитных средств регулярно.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

106. Организуйте надлежащее хранение персональных защитных средств.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

107.  Назначьте ответственных за ежедневное поддержание чистоты и порядка в производственных помещениях.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

Организация рабочего цикла

108.Вовлекайте рабочих в планирование их повседневной деятельности.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

109. Узнайте у рабочих их мнение об организации рабочего времени.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

110.Решайте рабочие проблемы, вовлекая рабочих в группы.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

111.Когда намечаются изменения в производственном процессе или требуется внедрить усовершенствования для более безопасной, легкой и  эффективной работы, проконсультируйтесь по этому поводу с рабочими.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

112.Поощряйте рабочих за их вклад в совершенствование продукции и рабочего места.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

113. Как можно чаще  информируйте рабочих о результатах их работы.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

114.Научите людей ответственности и создайте им условия для совершенствования их работы.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

115. Создайте на рабочих местах атмосферу  товарищества и взаимовыручки.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

116. Создайте рабочим условия для приобретения дополнительных профессий.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

117. Образуйте рабочие группы, каждая из которых коллективно выполняет работу и коллективно отвечает за выполнение этой работы.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

118.Уделите внимание, с целью совершенствования, работам, которые считаются трудными и неприятными. Это принесет пользу в перспективе.

  Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

119.Комбинируйте задачи, чтобы сделать работу более интересной и разнообразной.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

120. Подготовьте небольшой запасник (буфер) для  складирования заготовок, переходящих для обработки с одного рабочего места на другое.

 Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

121. Комбинируйте работу с видеотерминалом и выполнение других задач.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

122. При длительной работе с видеотерминалом  делайте частые и короткие паузы.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

123.При определении людям рабочих заданий учитывайте их профессиональный уровень и пристрастия.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

124.Для людей с ограниченными возможностями, работающих на предприятии, создайте соответствующие условия, позволяющие им адаптироваться к оборудованию и службам и выполнять работу безопасно.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

125.Уделите соответствующее внимание безопасности и здоровью беременных женщин.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

126.Примите необходимые меры к тому, чтобы пожилые рабочие могли трудиться безопасно и эффективно.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

127.Разработайте план действий в чрезвычайных ситуациях, чтобы быть уверенным в правильных действиях при их возникновении, обеспечить свободный доступ к аварийным службам и быструю эвакуацию.

Предполагаете ли Вы действовать? Нет________Да. Приоритет.

Замечания___________________________________________________________________________________________________________________________

128.Разузнайте у себя на предприятии или  на стороне и накопленном положительном опыте и рассмотрите возможности внедрения этого опыта на Вашем рабочем месте.

После выполнения работы дайте свои рекомендации.

Практическая работа№12

Оценка эргономичности  рабочего места
Цель работы:
1. Оценить рабочее место, исследованное во время производственной практики.
2.  Дать развернутые ответы на контрольные вопросы.
Контрольные вопросы
Физическая нагрузка
1. Является ли рабочее место достаточно просторным? Если нет, что является причиной недостатка производственной площади: использование этой площади другими работниками (хотя бы временно); малое расстояние до других машин; выступающие части машин?
2. Обеспечивает ли расположение приборов, предметов удобное положение человека при работе? 

3. Допускает ли размещение перечисленных объектов работу сидя? 

4. Находится ли рабочая плоскость на удобной высоте с учетом рабочей позы и расстояния до глаз? Если работа выполняется сидя, есть ли место для ног? 

5. Соответствует ли рабочая поверхность предъявляемым требованиям? 

6.Отвечает ли опора или сиденье: размерам работника; требованиям гигиены к обивочным материалам; удобному положению спины; высоте рабочей плоскости; возможности регулирования; изменениям положений тела при работе?
7. Необходимо ли сиденье, позволяющее регулировать его высоту?
8. Обязательна ли подставка для ног? Имеется ли соответствующая опора для ног? 

9. Обязательны ли опоры для локтей, предплечий, рук и спины? 

10.Требуется ли по условиям работы применение индивидуальных средств защиты (спецодежда, спец обувь, рукавицы, очки защитные, защитные щитки, каски, шлемы, наушники, каски противошумные)?
10. Мешают ли средства индивидуальной защиты выполнению движений или работе? 

12.Препятствует ли применение индивидуальных средств защиты восприятию информации?

Психическая нагрузка
1. Органы зрения
13. Предъявляет ли данный вид работы высокие требования к органам зрения?
14. Требуется ли для выполнения работы высокая освещенность?
15.Обязательно ли наличие общего искусственного освещения?
16. Обязательно ли наличие местного искусственного освещения?
17. Существуют ли какие-либо специальные требования к цвету предметов?
18.  Каков  размер  предметов,  которые  следует  различать:  очень  мелкие,  мелкие, крупные?
2. Органы слуха
19. Предъявляет ли работа высокие требования к органам слуха?
20. Требует ли работа пониженного уровня шума?
21. Легко ли различить звуковые сигналы, несущие различную информацию?
22. Как звуковые сигналы физиологически воздействуют на человека? Можно ли различить звуковые сигналы по: времени действия; уровню громкости;
последовательности звуков?
3. Другие органы чувств
23. Предъявляет ли работа высокие требования к органам осязания?
24. Предъявляет ли работа высокие требования к способности определять удаление (глубину) предметов?
25. Предъявляет ли данная работа высокие требования к органам обоняния?
4. Приборы, средства индикации
26. Достаточно ли четко видны шкалы приборов?
27. Легко ли найти требуемый прибор?
28. Достаточно ли легко читаются показания приборов?
29. Правильно ли построены шкалы приборов, нельзя ли их упростить?
30.Соответствуют ли буквы, цифры, деления требованиям четкого считывания показаний с рабочего расстояния?
Методы работы
Физическая нагрузка
31. Связано ли выполнение работы с большой физической нагрузкой?
32. Большое или малое количество мышц напряжено при выполнении данной работы?
33. Существуют ли при выполнении данной работы моменты, когда требуется предельное напряжение? Если это так, то: как часто они наступают и как долго длятся; удобно ли рабочее положение; могут ли быть эти нагрузки (степень нагрузки, длительность ее воздействия и число случаев) уменьшены посредством применения технических средств?
34. Какой характер носит физическая нагрузка — динамический или статический?
35. Какие группы мышц воспринимают основную физическую нагрузку: мышцы плеч, ног, шеи, позвоночника, мелкие мышцы рук, пальцев?
Психическая нагрузка
36. Требует ли работа большой точности движений?
37.  Если  такая  точность  требуется,  но  условиям  технологического  процесса, позволяют ли органы управления ее осуществить?
38. Соответствуют ли инструменты необходимой точности движений?
39. Следует ли перед началом работы получить необходимые дополнительные данные?
40. Необходимо ли пользоваться таблицами, карточками и т.п.? Дает ли их применение ожидаемые результаты?
41.  Необходимо ли перед началом работ сравнивать некоторые данные?
42. Следует ли при выполнении данной работы строго придерживаться рекомендуемых действий или они могут быть произвольными?
43. Обязательно ли оценивать данные?
44. Являются   ли   данные,   необходимые   для   выполнения   работы,   ясными, однозначными и достоверными?
45. Все ли данные необходимы при выполнении работы?
46. Не превышает ли количество информации возможностей человека?
47.Если какой-либо анализатор чрезмерно перегружен, может ли быть нагрузка сделана более равномерной?
Рабочая среда

1. Микроклимат
48. Протекает ли работа в условиях теплового комфорта?
49. Если работа протекает в условиях теплового дискомфорта, то чем это вызвано: температурой воздуха, влажностью, движением воздуха, тепловым излучением?
50. Выполняется ли работа при граничных температурах (предельно высокая или предельно низкая температура)?
51. Если работа выполняется вне области комфорта, соответствует ли время работы и перерывов допустимому времени работы в горячей или холодной зонах?
52. Гарантирует ли система отопления большую или меньшую стабильность температуры на рабочем месте?
53. Какова предельная температура воздуха в производственном помещении зимой и летом?
54. Какова предельная влажность воздуха в производственном помещении зимой и летом?
55. Существует ли тепловое излучение, влияющее на работника, и может ли оно быть причиной неприятного или опасного перегрева?
56. Не подвержен ли работник в течение рабочего дня влиянию быстрых изменений климатических условий?
57. Являются ли быстрые изменения климатических условий следствием производственных процессов?
2. Шум
58. Является ли шум на рабочем месте вредным для работника и влияет ли он на протекание рабочего процесса?
59. Существует ли вероятность потери слуха вследствие воздействия шума?
60. Каковы уровень громкости и спектр шума?
61. Существует ли какая-то определенная высота звуков или эта величина изменяется?
62. Постоянны или переменны интенсивность и спектр шума?
63. Где находится источник шума?
3. Другие вредные факторы
64. Связано ли производство с выделением неприятных или вредных для работника видов энергии (ультракоротковолновое излучение, ионизирующее излучение и т.п.)?
65. Существует ли вероятность вредного воздействия химических веществ или пыли?
66. Являются ли они только неприятными или представляют опасность для здоровья?
67. Обязательно ли использование технических средств защиты против вредного воздействия химических веществ и пыли и применяются ли они?
68. Является ли обязательным применение индивидуальных средств защиты на данном рабочем месте?
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